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Onderwerp:  Economische uitvoeringsagenda 2022  

 

 

Geachte voorzitter en leden, 

 

Wij stellen u voor kennis te nemen van de Economische uitvoeringsagenda 2022 en het afdoen van twee 

van de aangenomen moties en een stand van zaken van drie andere moties bij het raadsvoorstel 

Economische Agenda Arnhem 2021 - 2025, Energieke Stad. 

 

Inleiding 

Met de Economische Agenda Arnhem willen we het economische klimaat van Arnhem versterken en 

bijdragen aan de aanpak van de maatschappelijk opgaven in de stad. De agenda zorgt voor focus in de 

economische koers van de gemeente en daaraan gekoppelde opgaven, zoals Arnhem als 

klimaatneutrale stad, behoud en uitbreiding van werkgelegenheid voor alle Arnhemmers en goede 

bereikbaarheid van economische en maatschappelijke functies. Bovendien draagt de agenda bij aan het 

verder versterken van Arnhem als stad met innovatieve en creatieve ondernemers, een krachtig MKB, 

toekomstig talent dat opgeleid wordt en ondernemende inwoners. De kracht van een goed 

vestigingsklimaat, zoals een goed woon-werkklimaat door de groene landschappelijke ligging, een 

aantrekkelijke binnenstad en korte verbindingen met de regio en de rest van het land, wordt daarbij 

verder gestimuleerd.   

 

De Economische uitvoeringsagenda 2022 geeft concrete invulling aan het werken aan de 

maatschappelijke opgaven en de doelen van de economische agenda. De afgelopen weken zijn in 

verschillende werksessies de activiteiten uit de agenda samengesteld met de samenwerkingspartners in 

de stad. Door een duidelijke focus, goede organisatie en regelmatige gesprekken met elkaar gaan we 

daar uitvoering aan geven.  

 

Uitvoeringsagenda 2022 

Op 8 december heeft u de Economische Agenda Arnhem vastgesteld. Onderdeel van de uitvoering van 

de agenda is het door de betrokken stakeholders jaarlijks opstellen van een uitvoeringsagenda. Het 

eindresultaat daarvan vindt u ter informatie als bijlage bij deze brief. 
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In de Economische uitvoeringsagenda 2022 zijn ook verzoeken verwerkt uit moties die tijdens de 

behandeling van het raadsvoorstel zijn aangenomen. In deze raadsbrief gaan wij op deze moties in door 

de stand van zaken toe te lichten en in twee gevallen de moties af te doen. 

 

Arnhem verder ontwikkelen als energieke en innovatieve stad in samenwerking met de creatieve sector  

In de uitvoeringsagenda is het belang van de creatieve sector benoemd. Er wordt daarbij enerzijds 

ingezet op de verbinding en samenwerking tussen de creatieve sector en de energy-sector. Het 

stimuleren van cross-overs, zoals die nu op IPKW met Foreland Studio’s plaatsvindt (project met de 

creatieve sector en de waterstofsector) is daarin de focus. Hiervoor komt een afvaardiging van o.a. 

Verenigd Creatief Arnhem en Connectr bij elkaar om de kansen te verkennen. Anderzijds wordt ingezet 

op het bevorderen van de relatie tussen het MKB en de creatieve sector.   

Met betrokkenen wordt een visie op deze relatie opgesteld en verkend welke activiteiten opgezet kunnen 

worden. Hierbij kijken we o.a. naar een traject als Arnhem Made, het netwerk dat rond Innovate en FDFA 

is opgebouwd en de bestaande netwerken met Duitse partners. U wordt over het resultaat eind 2022 

geïnformeerd. 

 

Verkenning voor een Arnhemse ‘Dutch Greenweek’ is reeds gestart 

De verkenning van de ‘Dutch Green Week’ wordt onder regie van Citymarketing en gemeente 

uitgevoerd. De verwachting is dat in het tweede kwartaal van 2022 de verkenning is uitgevoerd en dat 

dan duidelijk is of, hoe en wanneer een Dutch Green Week kan worden georganiseerd. We zullen u dan 

informeren en eventueel met een raadsvoorstel komen. 

 

Duurzame bereikbaarheid van werklocaties verbeteren 

Met betrokken stakeholders is binnen het thema toekomstbestendige werklocaties geconstateerd dat de 

duurzame bereikbaarheid van de werklocaties een belangrijke opgave is in Arnhem. Goede OV-

bereikbaarheid en duurzame mobiliteitsvormen vergroten de bereikbaarheid van de werklocaties voor 

werknemers, klanten en goederenstromen. Het komende jaar worden twee oplossingen verder 

uitgewerkt die daaraan kunnen bijdragen. Deze zijn opgenomen in de uitvoeringsagenda: 

- De werklocaties voorzien van deelvervoer, om het last-mile vervoer vanaf OV-knooppunten te 

faciliteren.  

- De bushaltevoorzieningen bij werklocaties verbeteren. Zowel fysiek (meer voorzieningen) als 

niet-fysiek (halte naam bedrijventerrein geven). 

 

Daarnaast zal het thema duurzame bereikbaarheid op de agenda staan van het Overleg Arnhemse 

werklocaties dat geïnitieerd gaat worden. Daarin zullen ook activiteiten voor de Uitvoeringagenda 2023 

worden voorbereid.  

Wij beschouwen de motie ‘Duurzame bereikbaarheid op de agenda’ (21M271; iBabs Online) hiermee als 

afgedaan. 

 

https://ris2.ibabs.eu/Reports/ViewListEntry/Arnhem/90f80b61-6fe9-401d-8387-d7e2d7ecbab9
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Over de grens samenwerken en verbinden  

In de totstandkoming van de uitvoeringsagenda zijn bij het onderdeel “verbindingen” ook Duitse partners 

en netwerken uitgenodigd om vorm te geven aan de op te nemen activiteiten. Het resultaat daarvan is 

dat de komende twee jaren themabijeenkomsten georganiseerd worden met o.a. het EEN netwerk 

(Euregionaal Economisch Netwerk), de businessclub van het WTC Arnhem Nijmegen en met de Duits 

Nederlandse Business Club in Gelderland. Met de Duits Nederlandse businessclub in Kleef wordt 

samengewerkt en ondernemers worden actief benaderd om deel te nemen aan de netwerk-

bijeenkomsten die georganiseerd worden in Kleef.  

 

Ook worden er dit komende jaar gezamenlijke werkbezoeken georganiseerd met de energy-sector en 

met de creatieve industrie. Deze sectoren zijn ook betrokken bij de nadere invulling van de 

uitvoeringsagenda. Met StartClub Arnhem is overleg geweest om met StartUp Nijmegen gezamenlijk 

deel te nemen aan de “StartUp Woche” in Düsseldorf. Met het netwerk van OostNL en het programma 

Go4Export wordt samengewerkt en worden gezamenlijke bijeenkomsten georganiseerd om het 

internationale vestigingsklimaat te versterken van Arnhem en de Groene Metropoolregio Arnhem 

Nijmegen. In de uitvoeringsagenda 2023 zal dit thema terugkomen met een actualisatie van de uit te 

voeren activiteiten. 

Wij beschouwen de motie ‘Over de grens samenwerken en verbinden’(21M273; iBabs Online) hiermee 

als afgedaan. 

 

Arnhems talent de basis voor onze economie 

Binnen de uitvoeringsagenda van de economisch agenda is er tot concrete projecten gekomen die 

uitgevoerd gaan worden en waar verschillende partijen een voortrekkersrol hebben. Voorbeelden hiervan 

zijn de projecten Traineeship IT/techniek en een ander perspectief op talent. Daarnaast wordt 

momenteel gewerkt aan de regionale Human Capital agenda. De speerpunten waar we regionaal op 

inzetten komen ook terug in de Arnhemse Human Capital agenda. Deze speerpunten zijn als volgt: 

- Van Werk naar Werk: Leven lang Ontwikkelen 

- Van Opleiden naar Werk: Aantrekken en behoud van talent 

- Van Werkloos naar Werk: Onbenut arbeidspotentieel  

Beoogd is om de Arnhemse Human Capital agenda (met de uitkomsten van het lokale onderzoek dat 

daarvoor uitgevoerd is) en een geactualiseerd overzicht van de vervolgstappen, zoals is toegezegd 

tijdens de raadsbehandeling van 8 december jl., in het tweede kwartaal van dit jaar te delen. 

 

Communicatie 

De uitvoeringsagenda wordt met de samenwerkingspartners uit de stad gedeeld op 8 maart en is te 

raadplegen via https://www.arnhem.nl/Ondernemers/Ondernemersdesk/Economisch beleid  

 

 

  

https://ris2.ibabs.eu/Reports/ViewListEntry/Arnhem/57de981d-98df-4430-a47d-bd5b5ce5290a
https://www.arnhem.nl/Ondernemers/Ondernemersdesk/Economisch%20beleid
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Hoogachtend, 

het college van burgemeester en wethouders van Arnhem, 

de secretaris, de burgemeester, 

  

  

J.H. de Baas A. Marcouch 

 

 

 

 

Bijlage 

− Economische uitvoeringsagenda 2022 


