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CONCEPT besluitenlijst Inclusie van 7 juni 2021

Tijdstip : 10.00 uur
Vergadervorm : Via MS Teams
Voorzitter :
Notulist :
Verder Aanwezig: Afwezig: Afschrift aan:

Wethouder Louwers

Onderwerp Besluit / mededelingen Actie
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Ter bespreking: Stand van zaken
Actieplan racisme - Concept plan
‘Vrij in Arnhem’

Politieke actualiteiten - Weekagenda
wethouder Louwers- Rondvraag en
sluiting

- Verbreding cf PPN is prima. Het actieplan is nog niet naar de klankbordgroep verstuurd.

- Inleiding. LHBTIQ+ staat er nog niet volledig in, hierover is maandagavond 14 juni een

klankbijeenkomst om behoeften, ideeén enz. vanuit betrokkenen in de stad op te halen.

- Definitie. Discriminatie niet bij de definities opnemen maar in de acties.

- Uitgangspunten: Meer acties per pijler zetten.

- Pijler Community building en platform. Wat doen wij zelf? Concrete acties m.b.t.
discriminatie op de arbeidsmarkt. Bijvoorbeeld een talentenpool opzetten.

- Vrouwenemancipatie: staat er nog niet in. Vaststellen wel/niet apart benoemen.

- Voorstel: Naast de klankbordgroep ook een adviesraad instellen.

- Onderwijs. Een verwijzing naar Gelijke kansen in het onderwijs graag wel in het actieplan
zetten.

- Raad (indieners) informeren? Bespreken met_ (griffie). Eerst interne check

en daarna delen.
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Volgend overleg

Datum : 21 juni 2021
Plaats : Digitaal, Via MS Teams.
Tijd :10.00 - 12.00 uur

Agenda en stukken staan in IBABS en op de R-schijf.



