
  
Titel/onderwerp: Kunstbedrijf Arnhem  

 
  
      
   
     
  
Raadsadviseur: E. Dirksen Telefoonnr: 3774712 elsebee.dirksen@arnhem.nl 
     
  
Van: College  Ambtenaar: R.Alofs 
Portefeuillehouder: G. Elfrink (Cultuur) Telefoonnr: 4864 
  E-mailadres: Ric.Alofs@arnhem.nl 
  
Doel activiteit De bespreking van het onderwerp stelt de raadskamer in staat om het door het college 

gevoerde beleid te controleren. 
Toelichting De fracties van de GroenLinks, Partij van de Arbeid en ChristenUnie hebben een 

agenderingsverzoek ingediend betreffende het Kunstbedrijf. 
 
Agenderingsverzoek Kunstbedrijf: 
Als gevolg van de reorganisatie van het Kunstbedrijf is een groot deel van het personeel 
ontslagen. Het personeel kreeg de mogelijkheid om met een regeling als ZZP’er door te 
gaan. In de jaarrekening 2015 wordt melding gemaakt van meerkosten van ca. 1,2 
miljoen euro omdat minder medewerkers dan oorspronkelijk geraamd hebben gekozen 
voor vrijwillig beëindiging van het gemeentelijk dienstverband. 
De wethouder zegde op 22 december 2015 toe de gemeenteraad na de jaarwisseling 
middels een rapportage te informeren over de consequenties van de keuzes die de 
docenten uiteindelijk hebben gemaakt. 
De aanleiding van dit agenderingsverzoek is tweeledig. Ten eerste, bovenstaande 
toezegging en het feit dat inmiddels duidelijk is geworden dat het aantal docenten dat 
uiteindelijk heeft gekozen voor vrijwillige beëindiging van het contract aanzienlijk lager 
ligt dan 50%. Hierdoor vallen de financiële consequenties dus aanzienlijk hoger uit. Ten 
tweede horen wij geluiden dat wat betreft de organisatie en samenwerking tussen het 
Kunstbedrijf, de docenten en Rozet het een en ander nog niet vlekkeloos verloopt. 
 
Naar aanleiding daarvan hebben GroenLinks, de ChristenUnie en de PvdA de volgende 
vragen: 
1. Hoeveel docenten hebben gekozen voor het ZZP-schap en van hoeveel docenten is 
het contract onvrijwillig beëindigd? Hoe kijkt het college naar het lager uitgevallen 
percentage docenten dat heeft gekozen voor het ZZP-schap? Hoe zien de financiële 
consequenties eruit? 
2. Hoe verloopt de reorganisatie van het Kunstbedrijf? Op welke manier wordt 
ondersteuning van en samenwerking met de bestaande docenten uitgevoerd? 
3. Het nieuwe seizoen staat voor de deur. Is voortgang van kwalitatief cultuuronderwijs 
gewaarborgd? Zijn er nog zorgpunten, en zo ja welke zijn dat? 
4. Hoe staat het met de verhuur van de ruimte in Rozet? Hebben zich al nieuwe 
huurders (docenten) gemeld? 
5. Klopt het dat er nog geen overeenstemming is over de huurprijzen? Wat is de stand 
van zaken nu, gezien het feit dat in september een nieuw seizoen begint. 
 
Belangstellenden zijn uitgenodigd om aanwezig te zijn en desgewenst in te spreken. 

Voorgesteld 
resultaat van de 
bespreking 

Er is geen vervolgbehandeling voorzien. Een eventueel vervolg hangt af van het initiatief 
dat een of meerdere fracties neemt. 
         

Spreekrecht publiek Ja 
Behandeladvies (Een vertegenwoordiger van) de fracties van het GroenLinks, Partij van de Arbeid en 

ChristenUnie krijgt het woord om het agenderingsverzoek toe te lichten.  



Aansluitend wordt het college in de gelegenheid gesteld te reageren. Daarna worden de 
leden van de raadskamer uitgenodigd aan de bespreking deel te nemen. 
De behandeling vindt plaats in één termijn, hierbij is een afwisseling van het stellen van 
informatieve vragen en het uitwisselen van gedachten toegestaan. Interrupties zijn 
toegestaan. 

Bijlagen 
 

Agenderingsverzoek GroenLinks, Partij van de Arbeid en ChristenUnie  
Raadskamerbrief Toezegging wethouder financiële consequenties Kunstbedrijf Arnhem 
Link jaarrekening 2015 naar pagina waar ca. € 1,2 miljoen meerkosten staan vermeld: 
https://arnhem.notudoc.nl/cgi-
bin/showdoc.cgi/action=view/id=1530366/type=pdf/Jaarrekening_2015.pdf#page=74 
Raadsvoorstel plus raadsbesluit Uitvoering Herstelplan Kunstbedrijf Arnhem 
 


