
Bijlage raadsbrief  

Activiteiten COA AZC Elderhoeve 
___________________________________________________________________________ 

Op verzoek van omwonenden van het azc Arnhem-Elderhoeve en de gemeente Arnhem zijn de 

volgende activiteiten in gang gezet: 

 Sinds vorig jaar wordt het terrein rondom het azc schoongehouden door bewoners van AZC.  

Deze werkzaamheden zijn standaard opgenomen in de lijst voor zelfwerkzaamheid 

(werkzaamheden die bewoners tegen een geringe vergoeding uitvoeren).  

Ook wordt de prullenbak van de gemeente voor het azc regelmatig geleegd. * 

 Het eerste kerngroep-overleg met gemeente, directe inwoners van Elden en het COA heeft 

plaatsgevonden. De notulen daarvan zijn aangeboden aan Eldenonline. ** 

 Er zijn vanuit het COA-team twee medewerkers aangewezen die naast de locatiemanager als 

contact zullen fungeren voor de inwoners van Elden.  

 Vanuit het AMIF-project ‘Bewegen naar de toekomst’ is er contact gelegd met het wijkteam en 

sportbedrijf Arnhem om te starten met fietscursussen, indien de situatie dit toelaat (corona). 

Dit betreft niet een eenmalige activiteit, maar zal structureel een aantal keer herhaald worden. 

Deze cursus zal zowel voor de azc-bewoners als voor de bewoners uit de wijk Elden samen 

worden aangeboden. *** 

*  Deze activiteit wordt dagelijks gedaan door bewoners in de zelfwerkzaamheid (zwh). 
**  Vindt iedere halve jaar plaats 
***  Frequentie moet nog worden bepaald 
 

In het standaardprogramma van het COA en in opdracht van het ministerie biedt het COA structureel 

de volgende activiteiten aan: 

 Voor vergunninghouders die woonachtig zijn op het AZC en wachten op een woning in één 

van de omliggende gemeenten biedt COA een voorinburgeringsprogramma aan met NT2, 

KNM (Kennis van de Nederlandse Maatschappij) en Oriëntatie op de Nederlandse 

Arbeidsmarkt (ONA). NT2 wordt aangeboden door gecertificeerde docenten in dienst van het 

COA. 

 COA-medewerkers voeren individuele gesprekken m.b.t. participatie.  

Daarnaast krijgen vergunninghouders de training VOORwerk aangeboden. Deelnemers van 

de VOORwerk-trainingen leren wat de ongeschreven regels van de Nederlandse arbeidsmarkt 

zijn en hoe je je soft skills kunt inzetten. * 

 Voor Vluchtelingen die nog in afwachting zijn van hun asielverzoek wordt basaal Nederlands 

aangeboden. ** 

 Ieder volwassen bewoner krijgt het programma ‘Wonen en leven op een COA-locatie’ (WLCL) 

aangeboden. Met dit programma geven we bewoners alle noodzakelijke informatie, kennis en 

vaardigheden mee die zij nodig hebben om zelfredzaam te kunnen wonen en leven in de 

opvang. Op maat: aan wie het nodig heeft, op het moment dat hij het nodig heeft.  

WLCL draagt bij aan de veiligheid en leefbaarheid op een locatie en in de woonomgeving.  

In dit programma worden o.a. de rechten en plichten, normen en waarden en met een 

regelgeving van de Nederlandse maatschappij aangeboden. *** 

 I.s.m. de GGD worden er voorlichtingen verzorgd op het gebied van gezondheidzorg in NL, 

hygiëne, seksuele voorlichting, corona, opvoeding & ondersteuning, etc. **** 

 Onze locatie neemt deel aan het AMIF-project ‘Taal & Participatie’. Bij dit project wordt nauw 

samengewerkt met ‘Aan de slag’ en de vrijwilligerscentrale. Het doel is om bewoners zo veel 

mogelijk op allerlei terreinen te laten participeren in de Nederlandse samenleving.  

Op dit moment wordt er een participatiebalie extra gericht op locatie, zodat dit een prominente 

rol gaat spelen. ***** 



 Vanuit het project ‘Bewegen naar de toekomst’ wordt er samengewerkt met voetbalclubs 

Eldenia en VDZ, sportbedrijf Arnhem, crossmintonvereniging, zwembad De grote Koppel en 

Arnhemse watervrienden.  

Het pakket van activiteiten wordt in de loop van het jaar uitgebreid.  

 

Er staat in de planning om dit jaar ook te starten met het structureel aanbieden van 

verkeerslessen. Ook hiervoor moeten we wachten tot de situatie het toelaat.  ****** 

 Vanaf de opening van de locatie Elderhoeve is er een groep vrijwilligers actief bij het 

aanbieden van activiteiten voor kinderen. Dit zijn o.a. vrijwilligers die uit de wijk Elden komen. 

******* 

 Ook is er een groep betrokken vrijwilligers uit de buurt, die een winkel met tweedehands 

spullen hebben opgericht, waar bewoners van het azc voor een symbolisch bedrag kleren, 

speelgoed, schoenen, etc. kunnen kopen.  ******** 

 

* De nt2-lessen worden 4x per week per groep gegeven door de docenten totdat mensen uitstromen naar hun woning. De 

KNM training is een lessenserie van 6 lessen die per taalgroep gegeven wordt. ONA wordt momenteel vervangen door de 

training Intromap. Dit is een lessenserie van 6 lessen die de mensen voorbereidt op de arbeidsmarkt. ONA was voorheen 1 

les in het pakket van KNM. Deze oriëntatie is uitgebreid van 1 naar 6 lessen 

** Deze lessen zijn 2x per week en worden door vrijwilligers gegeven. 

*** Het “WLCL” programma omvat een 10-tal lessen, gesprekken en trainingen over de onderwerpen die benoemd zijn. 

**** Dit pakket aan lessen bestaat uit 5 lessen en worden inhoudelijk verzorgd door de GGD. Deze lessen worden ook per 

taalgroep gegeven. 

***** Elke week is er de participatiebalie, hier kunnen bewoners zich melden voor vrijwilligerswerk. Dit werk is buiten de 

locatie in en om Arnhem. 

****** Eldenia; wekelijks trainen jongeren mee en voetballen ze een wedstrijd. Daarnaast zijn er afspraken gemaakt dat 

bewoners dagelijks gebruik kunnen maken van de velden om te voetballen. Crossminton is 2x per week en is een groot 

succes. 

******* 3x Per week zijn er activiteiten voor kinderen. 

******** Bazar54, hier komen bewoners dagelijks. In periode van corona op afspraak. 


