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Aan de leden van de raad 

 

Datum : 12 juli 2022 

 Zaaknummer :  673554 

Contactpersoon : Matthijs Kleij 

Telefoonnummer : 026 3772178 

  

  

  

Onderwerp: schriftelijke vragen art 44. uitkering en OV-vergoeding Oekraïense vluchtelingen 

 

Geachte voorzitter en leden, 

 

Het raadslid Nede van de ChristenUnie fractie heeft ons bij brief, ingekomen op 16 juni 2022, vragen 

gesteld op grond van artikel 44 van het Reglement van Orde over de uitkering en OV-vergoeding voor 

Oekraïense vluchtelingen. 

 

Hieronder treft u de beantwoording aan: 

 

1. Is het college het met de ChristenUnie eens dat het onwenselijk is dat vluchtelingen zonder geld 

komen te zitten? 

 

Ja, dat is onwenselijk. Om dit te voorkomen zijn we, dankzij de grote inzet van onze organisatie, al heel 

vroeg begonnen met de verstrekking van leefgeld. 

 

2. Is het college bereid om bij de verstrekking van uitkeringen aan deze vluchtelingen te kijken naar 

daadwerkelijk inkomen en niet alleen naar een arbeidsovereenkomst, zeker daar waar dat gaat om 

een 0-urencontract? Zo nee, waarom niet? 

 

Er kan niet op basis van het daadwerkelijke inkomen bepaald worden of er wel of geen leefgeld verstrekt 

wordt. De regeling die door het Rijk is opgesteld bepaalt dat zodra er inkomen uit arbeid is, het leefgeld 

gestopt moet worden voor de betreffende persoon. Er wordt daarbij expliciet vermeld dat de hoogte van 

de inkomsten niet relevant zijn. Voor de eventuele overige gezinsleden geldt overigens dat het uitbetalen 

van leefgeld door blijft gaan indien die persoon geen inkomsten uit arbeid heeft. Dat geldt dus 

bijvoorbeeld bij kinderen of een partner die niet werkt. 

Uiteraard hebben wij oog voor de kwetsbare positie van de Oekraïense vluchtelingen. Indien bijzondere 

omstandigheden hierom vragen zullen wij in overleg met de vluchteling kijken hoe we tot een oplossing 

kunnen komen 

 

Op 4 juli hebben wij ook een informatieavond voor gastgezinnen georganiseerd en daar hebben wij 

expliciet aandacht besteed aan het door u geschetste probleem. Daarbij hebben we geadviseerd niet 

zomaar een 0-urencontract aan te gaan vanwege de risico’s die dat met zich mee kan brengen. Met 

werkgevers die via het werkgeverservicepunt in beeld zijn gekomen bij de Oekraïense vluchtelingen 
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bespreken we ook altijd dat een 0-urencontract ongewenst is en dat er echt zicht op werk moet zijn als er 

toch gebruik gemaakt wordt van een contract met weinig uren.  

 

3. Is het college het met de ChristenUnie eens dat ieder kind onderwijs moet kunnen genieten? 

 

Ja, vanzelfsprekend. Daarom is er ook binnen zeer korte tijd na opening van de opvanglocatie aan de 

Rijnkade een aparte school voor Oekraïense kinderen van start gegaan in Arnhem. 

 

4. Ziet het college mogelijkheden om een regeling te treffen voor Oekraïens vluchtelingenkinderen die 

met het OV naar school moeten reizen? Zo ja, welke? Zo nee, waarom niet? 

 

In principe geldt dat het leefgeld voor vluchtelingen in particuliere opvang ook ingezet kan worden voor 

reiskosten. We zien echter dat er in de praktijk toch voorbeelden zijn waarbij dit tot problemen leidt. We 

onderzoeken hoe we in die situaties maatwerk kunnen leveren. Uitgangspunt is dat kosten geen 

belemmering mogen vormen voor het volgen van onderwijs. 

 

 

Hoogachtend, 

het college van burgemeester en wethouders van Arnhem, 

de secretaris,                                            de burgemeester, 

 

 

J.H. de Baas        A. Marcouch 

 

 

 

 

 

 

 

 


